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INSTITUTO FEDERAL DO ACRE
Rua Coronel José Galdino, n? 495, - Bairro Bosque, Rio Branco/AC, CEP 69.900-640
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - http://www.ifac.edu.br

EDITAL N2 02/2020/2020

Processo n? 0094427.00004033/2020-41
EDITAL PROEN/IFAC N2 02, DE 19 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA EQUIPE DE APOIO AO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

A Reitora pro tempore do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Acre, no uso de suas atribuicoes
legais, conferidas pelo artigo 12 da Lei 11.892, de 29/12/2008, designada pela Portaria n2 385, de 14 de abril de
2020, publicada no DOU n¢ 72, secdo 2, pagina 19, de 14/04/2020, em consonancia com a Lei N2 12.513 de 26
de outubro de 2011, alterada pela Lei N2 12.816 de 5 de junho de 2013; a Resolugdo CD/FNDE n® 04 de 16 de
marco de 2012, alterada pela Resolu¢do CD/FNDE N2 06 de 12 de margo de 2013; a Portaria SETEC N@
1.152/2015 e o Manual de Gestdo Rede e-Tec Brasil e PROFUNCIONARIO 2016 e Resolucdo 019/2015-
CONSU/IFAC, resolve tornar publico o presente contendo as normas referentes ao Processo Seletivo Simplificado
destinado a sele¢cdo de profissionais bolsistas para atuarem na fun¢do de Coordenador de Curso, Equipe
multidisciplinar e Equipe de Apoio Administrativo/financeiro de Curso FIC- EAD, objeto do Edital Proen n®
01/2020, contendo as normas referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo de candidatos para atuarem na funcdo de Coordenador de Curso, Equipe
multidisciplinar e Equipe de Apoio Administrativo/financeiro de Curso FIC- EAD, objeto do Edital Proen n®
01/2020 esta sob a responsabilidade da Pré-reitoria de Ensino, por meio do Centro de Referéncia em Educacdo a
Distancia e Formacgdo Continuada - CREAD e da Coordenacdo de Programas de Fomento - Coprof/Cread a quem
cabe a responsabilidade de coordenar o Processo Seletivo e divulgar as informacdes necessarias a sua realizacao.

1.2. O processo seletivo serd regido por esse edital.

1.3. Ao efetivar a inscricdo o candidato declara estar ciente deste edital e acata na integra as suas
disposicgoes.

1.4. Os candidatos deverdao estar atentos para observar a limitacdo referente a sobreposicdo de

periodos de vinculagdo entre os programas com bolsas do FNDE, visto que ndo é permitido o acimulo.

1.5. Duvidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail <proen.cread@ifac.edu.br >.
2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELEGAO
2.1. O processo seletivo é destinado a servidores ativos do quadro do IFAC, considerando os

impedimentos legais, em decorréncia das atribuicdes envolvidas.

2.2. Poderdo se inscrever no Processo de Selecdao os candidatos que preencherem os seguintes
requisitos:
a) Ser servidor ativo do IFAC, docente ou técnico administrativo, com formacdo em nivel
superior na area em que ird concorrer, conforme quadros |, Il e lll do item 3.1;

b) Nao ser aluno cursista (que esta frequentando ou matriculado) dos cursos FIC EAD do IFAC,
objeto do Edital Proen n2 01/2020;
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2.4.

2.5.

2.6.
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c) Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows e Linux, e
pacote Microsoft Office ou BR Office.

d) Exclusivamente, para o cargo de Coordenador de Curso, exige-se experiéncia, devidamente
comprovada, de, no minimo, 01 (um) ano no magistério na educa¢do bdsica, técnica,
tecnoldgica ou superior.

N3o serdo aceitos como comprovantes de docéncia atividades de monitoria ou estdgio de
qualquer natureza.

A comprovacao de experiéncia devera ser feita, preferencialmente, por meio de apresentacdo de
copia de contrato de trabalho ou termo de posse em cargo de docente, sendo permitida também a apresentacdo
de declaracao.

A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢gdo no presente Processo de Selecdo
desde que as atividades a serem desenvolvidas sejam compativeis com sua condicdo. Para isso, o candidato
devera, na inscricao, selecionar a opcao “Pessoas com Deficiéncia”.

As pessoas com deficiéncia,

resguardadas as condicOes especiais previstas no Decreto

n? 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos.

2.7.

Justica.

3.
3.1.

Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 42 do Decreto N2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto N2 5.296, de 2
de dezembro de 2004 e/ou aquelas contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de

DAS VAGAS

O processo seletivo destina-se ao preenchimento das vagas para atuacao nas fun¢des conforme
quadros abaixo:

QUADRO | - COORDENADOR DE CURSO

MUNICIPIO CARGA HORARIA | VALOR DA
DE CURSO DE ATUAGCAO REQUISITOS NECESSARIO VAGAS MAXIMA BOLSA POR
ATUACAO SEMANAL HORA
RIO Curso FIC de Assistente | Graduagao em Administracdo ou 01 10 horas RS 40,00
BRANCO Administrativo Economia semanais ’
RIO Curso FIC de Assistente | Graduagdao em RH, Administragdo ou 01 10 horas RS 40,00
BRANCO em Recursos Humanos | Economia semanais ’
Graduagdo em em Musica, artes
. |C FIC de Agent . ’ 10h
TARAUACA urso € Agente cénicas (teatro ou danga) ou artes 01 ora§ RS 40,00
Cultural . semanais
visuais
TARAUACA Curso FIC Agricultor Graduagaf) em Engﬂen.harla Florestz.al ou 01 10 hora§ RS 40,00
Agroflorestal Engenharia Agron6mica/Agronomia semanais
QUADRO Il = EQUIPE MULTISCIPLINAR
MUNICIPIO ; ) CARGA, HORARIA VALOR DA
DE FUNGCAO REQUISITOS NECESSARIO VAGAS MAXIMA BOLSA
ATUAGAO SEMANAL
RIO Equioe Até RS
BRANCO q p s Graduagdo em Pedagogia. 01 20h semanais 25,00 por
multidisciplinar 1
hora
Equipe Graduacdo em Letras/Portugués; ou 01 20h semanais Até RS
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multidisciplinar 2 | Comunicagao Social 25,00 por
hora
Equipe Graduagdo em Sistemas de Informacgao, ou Até RS
e cursos técnicos relacionados a Tecnologia da |01 20h semanais 25,00 por
multidisciplinar 4 | . ~ . ~
informacdo; ou tecnologia da computagao. hora
QUADRO Il - APOIO ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO
. CARGA HORARIA
D“:l;_l:_lllﬂz?o FUNGAO REQUISITOS NECESSARIO VAGAS MAXIMA V':'g_';:A
SEMANAL
Apoio Graduagdo em Administragao; ou Até RS
RIO BRANCO | Administrativo Graduag¢do em Economia; ou Graduagdo em |01 20h semanais 18,00 por
/Financeiro - 1 Ciéncias Contabeis. hora
Apoio Graduagdo em Administragao; ou Até RS
RIO BRANCO | Administrativo Graduacdo em Economia; ou Graduacdao em |01 20h semanais 18,00 por
/Financeiro - 2 Ciéncias Contabeis. hora
Apoio Graduagdo em Administragao; ou Até RS
TARAUACA Administrativo Graduagdo em Economia; ou Graduagdao em |01 20h semanais 18,00 por
/Financeiro - 2 Ciéncias Contabeis. hora
SENA Apoio Graduagdo em Administragao; ou Até RS
Administrativo Graduagdo em Economia; ou Graduagdo em |01 20h semanais 18,00 por
MADUREIRA . A A o
/Financeiro 2 Ciéncias Contabeis. hora
3.2 A convocacdo dos profissionais classificados esta condicionada a necessidade dos cursos descritos

nos quadros |, Il e Il do subitem 3.1 deste edital, bem como a disponibilidade financeira.

3.3.

4.
4.1.

4.2.

4.3.

n2 396, de 31 de margo de 2020;

4.4.
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A habilitacdo minima (graduacdo na area) exigida na inscricdo para este Processo Seletivo devera
ser apresentada, obrigatoriamente, quando for convocado sob pena de desclassificagdo do processo seletivo,
mas ndo representara ponto na especificacdo de titulos.

DA ATUACAO

O Coordenador de Curso, a Equipe Multidisciplinar e Apoio Administrativo/Financeiro atuardo no
Centro de Referéncia em Educacdo a Distancia - CREAD, no anexo da Reitoria;

O Apoio Administrativo/Financeiro também atuard nos pdlos de oferta dos cursos, nos campi Rio
Branco, Sena Madureira e Tarauaca;

Considerando o periodo de isolamento social, a atuacdo dos bolsistas, se dard por trabalho
remoto, em conformidade com a Portaria IFAC n2 352, de 17 de marco de 2020, alterada pela Portaria IFAC

O IFAC ndo oferece ajuda de custo de transporte, vale refeicdo/alimentacdo, somente a bolsa
conforme especificado neste edital.

DAS FUNCOES

E fun¢do do Coordenador de Curso:

a) Exercer as atividades tipicas de coordenador de curso;

b) Coordenar e acompanhar o curso sob sua responsabilidade;

c) Coordenar a elaboracdo dos projetos pedagdgicos de curso;

d) Realizar o planejamento e desenvolvimento, em conjunto com a coordenagdo geral, dos
processos seletivos de alunos;
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e) Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de sele¢do e capacitacdo dos
profissionais envolvidos no Programa;

f) Realizar a gestdo académica das turmas;

g) Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores, professores, coordenador de tutoria
e coordenadores de polo;

h) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso.

5.2. Sao fungdes da Equipe multidisciplinar:
5.2.1. E funcdo da Equipe multidisciplinar 1:
a) Exercer as atividades pedagdgicas tipicas de desenvolvimento dos cursos;

b) Analise pedagdgica dos instrumentais a fim de verificar e apontar alternativas para as tele
aulas, seguindo a dindmica da EAD;

c) Realizar formatacdo e analise na redacdo dos conteudos a fim de verificar a coeréncia dos
materiais referentes a disciplina;

d) Acompanhar as postagens dos materiais, procurando manter atualizadas as planilhas a fim
de evitar atrasos;

e) Revisdo dos Planos de Ensino dos cursos;

f) Realizar levantamentos semanais e enviar a Coordenacdo, para que esta acompanhe o
andamento das aulas;

g) Retornar material ao docente e/ou a Supervisdo Pedagdgica, a fim de manté-la atualizada
referente a revisdo dos instrumentais;

h) OrientagGes aos docentes e coordenagdes dos cursos EaD.

i) Acompanhar por meio de relatério as evasdes e dar suporte os coordenadores de cursos e
de polo quanto a evitar evasdes.

j) Desenvolver outras atividades designadas pela Unidade de Gestdo de EaD.

5.3. E fungdo da Equipe Multidisciplinar 2:

a) Revisdo pedagdgica dos instrumentais enviados pelos docentes e coordenagdes dos cursos
EaD.

b) Participar das reunides de coordenagado e conselhos de classe, quando for o caso;

c) Prestar servigcos de atendimento e apoio aos professores formadores, quanto a revisdo das
disciplinas;

d) Desenvolver outras atividades designadas pela Unidade de Gestdo de EaD.
e) Realizar os registros dos alunos no SISTEC;

f) Gerar a certificagdo dos alunos formandos nos cursos EAD.

5.4. E funcdo da Equipe Multidisciplinar 4:
a) Aprimorar sistemas para requerimento dos alunos EAD;

b) Acompanhar, postar e resolver problemas relacionados a postagens de aulas e materiais dos
professores e alunos no AVA;

¢) Acompanhamento dos prazos de postagens dos materiais no AVA.
d) Aplicar a interacdo Humano-computador nas ferramentas EAD;

e) Analisar ideias para otimizar os processos da EAD;
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f) Desenvolver outras atividades designadas pela Unidade de Gestdo de EaD.

5.5. Equipe de Apoio administrativo/financeiro:
a) E funcdo do Apoio Administrativo/financeiro 1
b) Elaboragdo das Listas de Credores-LC;
c) Envio de Documentos a Coordenacdo-Geral do e-Tec/Bolsa Formacdo, para ateste.
d) Liberagdo do Processo para Pagamentos de bolsas;
e) Apropriacdo no Siafi-Web Novo CPR - Gera¢do da NS de Apropriacdo;

f) Recebimento de processos, relatérios, Notas Fiscais, realizacdo de conformidade de gestdo,
assinaturas em Notas de Empenhos e arquivamento.

g) Atender as necessidades de infraestrutura e logistica dos polos;

h) Realizar outras atividades ou requisi¢cGes pertinentes e que se fizerem necessarias.

5.6. E funcdo do Apoio Administrativo/financeiro 3:
a) Receber e organizar as documentacdes enviadas pelos polos EaD;
b) Preencher planilhas de acompanhamento dos estagios dos cursos EaD;

c) Manter didlogo com empresas e instituicdes para estabelecimento de parcerias para
estagios;

d) Acompanhar os prazos estabelecidos pela EaD junto aos polos EaD;
e) Auxiliar a EaD na instrucdo necessaria aos alunos, polos e coordenadores;

f) Fazer o acompanhamento necessario no AVA, no que se refere a questionamentos sobre
estagio quando for o caso;

g) Realizar outras atividades ou requisicdes pertinentes e que se fizerem necessarias.

6. DAS INSCRIGOES

6.1. As inscricdes desse certame sdo gratuitas e serdo realizadas, exclusivamente via interne, no sitio
institucional: https://portal.ifac.edu.br/, por meio do formulario disponibilizado no link Processo Seletivo interno
para bolsista do Programa Novos Caminhos, conforme Cronograma, Anexo | deste Edital.

6.2. Para efetuar a inscricao é necessario que o candidato preencha corretamente todos os campos do
formulario eletronico.

6.3. Ao efetuar a inscricdo, o candidato/a declara, automaticamente, concordancia com todos os
termos deste Edital e com as normas que regem este processo seletivo e ndo podera alegar desconhecimento.

6.4. O IFAC ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por movo de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de comunicacdo, bem como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.5. A inscricdo que estiver incompleta acarretara na eliminacdo do candidato.
6.6. O descumprimento do item 6.1, acarretard na recusa da inscricdo do candidato.
6.7. O candidato deverd optar por apenas uma das vagas disponiveis nos quadros de |, Il e lll do item

3.1 deste edital.

6.8. A confirmacdo e classificacdo das inscricdes serdo divulgadas no no sitio
institucional: https://portal.ifac.edu.br/ conforme Cronograma, Anexo | deste Edital.

7. DO PROCESSO DE SELEGAO
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7.1.

7.2.

7.3.
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O processo de sele¢do compreendera uma etapa Unica:

ETAPA NATUREZA PONTUAGAO MAXIMA

Analise do Curriculo Eliminatéria/Classificatéria | 100,00 pontos

A Andlise de Curriculo, de carater classificatdrio e eliminatdrio, sera realizada pela Coordenacao
de Programas de Fomento - Coprof/Cread, com base na tabela de pontuacgdo a seguir:

TABELA DE PONTUAGAO
ESPECIFICACAO DOS TITULOS

PONTOS POR ITEM

TITULAGAO LEGAL MiNIMA EXIGIDA PARA INSCRICAO NESTE PROCESSO SELETIVO

1) Titulagdo Académica obtida em Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC (ndo cumulativo, sera

considerado o maior - pontuagdo maxima 10 pontos)

a) Pos-Graduagdo lato sensu (Especializagdo - 360 h)

Na drea de atuacdo do cargo concorrido 5,0 pontos

Em qualquer area de atuagdo 3,0 pontos

b) Pés-Graduacao stricto sensu (Mestrado)

Na area de atuagdo do cargo concorrido 7,0 pontos
Em qualquer area de atuagdo 5,0 pontos
c) Pés-Graduacdo stricto sensu (Doutorado)

Na area de atuacdo do cargo concorrido 10,0 pontos
Em qualquer area de atuagao 8,0 pontos

2) Experiéncia Profissional: Experiéncia comprovada de no minimo 1 (um) ano de magistério: (limitado a 30

pontos) — Obs.: Experiéncia acima de 6 (seis) meses serd considerada 1 (um) ano.
(Apenas para o cargo de Coordenador de Curso)

a) Em docéncia de Ensino Fundamental, Médio e Técnico.

Na drea de atuagdo em Educacdo Bésica e/ou em cursos Técnicos 2'00r Zir:os
b) Em docéncia de Ensino Superior

Na area de atuagdo/ conhecimento a que concorre ou em Educagdo FS),OOrp;ch]r;tos
3) Experiéncia comprovada em cargos administrativos relacionados a area para a qual

concorre: limitado a 40 pontos

a) Em fungBes administrativo-pedagdgicas em institui¢cGes de ensino (descrever brevemente essa | 5,0 pontos
funcdo/atividade no Curriculo Vitae e anexar comprovacdo comprobatdria) por ano

b) Em atividades profissionais especificas da area

(Descrever brevemente essa fun¢do/atividade no Curriculo Vitae e anexar comprovacdo >,0 pontos
comprobatoria) porano

c) Experiéncia comprovada na area de Educacdo a distdncia, na fungdo para a qual esta 10.0
concorrendo. ’
(Descrever brevemente essa fung¢do/atividade no Curriculo Vitae e anexar comprovacdo pontos por
comprobatoria) ano

4) Realizag¢do de Cursos: (limitado a 20 pontos)

Realizagdo de curso sobre Educagdo a Distancia 5,0
Realizagdo de Curso na fungdo que esta concorrendo (minimo de 60 horas) 5,0

Os comprovantes das atividades descritas no Curriculo Vitae e informados no formuldrio de
inscricdo eletronico servirdo para a analise e atribuicdo de pontos conforme Tabela de Pontuacdo constante no
item 7.2.
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7.4. Os cursos, féruns, congressos e outros, fora das especificacdes do referido item, ndo serdo
avaliados.

7.5. A habilitagdo minima (graduagdo na darea) exigida na inscricdo para este Processo Seletivo nado
representara ponto na especificacdo de titulos.

7.6. Cada titulo sera considerado uma Unica vez. Os documentos comprobatérios dos titulos deverdo
ser expedidos por érgdo oficial ou reconhecidos e devera constar a conclusdo do curso.

7.7. Nao serdo computados cursos ndo concluidos ou fora das especificagdes.

7.8. O candidato que se candidatar a uma vaga que ndo for condizente com a sua formacgdo e

experiéncia sera considerado eliminado do certame.

7.9. O candidato que ndo proceder a apresentacdao dos documentos digitalizados (em formato PDF),
no prazo estipulado, estard automaticamente desclassificado do processo seletivo.

7.10. O Resultado da Andlise de Curriculo do Processo de Selecdo sera divulgado conforme Cronograma,
Anexo | deste Edital, apds as 18 horas, https://portal.ifac.edu.br/

8. DO RESULTADO FINAL E DA CONTRATAGAO

8.1. A documentacdo comprobatéria devera ser enviado em anexo a inscricdo, em um Unico arquivo
em PDF, conforme a vaga para o qual o candidato se inscreveu.

8.2. Além da Ficha de Inscricdo e do Curriculo Vitae (com os comprovantes anexados), deverdo ser
entregues as copias dos seguintes documentos:

a) Copia da Carteira de Identidade oficial;
b) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Copia dos documentos que comprovem a formacdo e a experiéncia exigida para a area de
atuacgao pretendida;

d) Cépia dos documentos que comprovem os critérios classificatérios, conforme tabela de
pontuacao;

e) Cépia do documento que comprove sua vinculagdo junto ao IFAC (Termo de posse/efetivo
exercicio, contracheque, dentre outros);

f) Declaragdo de Disponibilidade para cumprimento de carga horaria exigida (Anexo Il)

g) Declaragdo da Chefia Imediata (Anexo Ill), devidamente preenchida e assinada: este
documento deverd ser entregue somente no ato da nomeacdo, via Sistema Eletronico de
Informacdes - SEI.

h) Termo de Responsabilidade (Anexo 1V) devidamente preenchido e assinado.
i) Termo de Compromisso (Anexo V) devidamente preenchido e assinado.

j) Declaracdo de ndo recebimento de bolsas das Agéncias de Fomento Brasileiras (CAPES,
FNDE, CNPq, etc.) (Anexo VI) devidamente preenchido e assinado.

8.3.

8.4, Considerando o periodo de isolamento social e de suspensao das atividades presenciais no IFAC, o
candidato deve preencher e digitalizar os anexos que precisam de assinatura da chefia imediata que devera
encaminhar

8.5. O candidato que ndo apresentar os documentos estara automaticamente desclassificado do
processo seletivo.

8.6. A classificagdo final do processo de selegdo sera divulgada conforme cronograma, Anexo | deste
Edital, apds as 18 horas, no https://portal.ifac.edu.br/, cabendo ao candidato o acompanhamento das etapas
previstas no respectivo cronograma.
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8.7. Os candidatos serdo classificados, por ordem decrescente, a partir da Nota Final (NF) obtida na
Analise do Curriculo, e compordo um cadastro de reserva, conforme estabelecido neste Edital.

8.8. Em caso de empate, serdo aplicados os seguintes critérios, privilegiando-se, nesta ordem, o
candidato que detiver o (a) maior:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia de inscricdo,
conforme disposto no artigo 27 da Lei N2 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

b) tempo de experiéncia na fungdo em que concorre;
c) tempo de experiéncia em magistério em cursos técnicos ou cursos EaD;
d) idade.

8.9. O candidato aprovado sera contratado, a critério do IFAC, pelo Programa Bolsa-Formacdo do
PRONATEC, por tempo determinado e devera estar ciente de suas atribuicdes basicas, conforme o Art. 13 da
Resolucdo CD/FNDE N2 04/2012 para a devida fungéo.

8.10. A contratacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo apresentada como
resultado final deste processo e serdao convocados conforme a necessidade institucional, podendo ser realizada a
qualquer tempo, durante o periodo de realizagdo dos cursos previstos no Edital Proen n? 01/2020.

8.11. A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte do candidato, dentro do prazo estabelecido pelo
edital complementar de chamamento, implicard na convocag¢do imediata do préximo classificado, sendo o
candidato anterior eliminado do processo seletivo.

8.12. A Coordenacdo de Programas de Fomento - Coprof/Cread fara avaliacdo periddica de
desempenho das fungdes de cada bolsista contratado, a fim de garantir ou ndo a continuidade de suas atividades
no programa, de acordo com a necessidade da instituicao.

8.13. No momento da implementagdo efetiva da turma/curso, caso haja incompatibilidade de horario
das atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista e a disponibilidade do candidato, chamar-se-a o préximo da
lista, ficando o atual candidato eliminado do processo seletivo.

8.14. O candidato podera, a qualquer tempo, abrir mao da funcdo ou de sua classificacdo no processo
seletivo regido por este edital, bastando para isso que o candidato preencha o Termo de Desisténcia com
antecedéncia de 30 dias.

8.15. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no endereco eletrénico indicado, os
resultados e demais publicaces referentes ao presente Edital.

8.16. Para que a contratagdo seja efetivada, os bolsistas convocados deverao:

a) Participar de Reunido Técnica, que sera realizada em dias, horarios e local a serem definidos
pela Coordenacdo de Programas de Fomento - Coprof/Cread

b) Apresentar os originais de todos os documentos comprobatdrios das informacgbes prestadas
no Formuldrio de Inscrigao do presente edital, para fins de autenticacao.

9. DA REMUNERAGAO E DA JORNADA DE TRABALHO

9.1. Os profissionais selecionados para atuar nos Cursos FIC EAD objeto do Edital Proen n? 01/2020
serdao remunerados na forma de concessdo de bolsas em conformidade com o paragrafo 12 do art. 92 da Lei n2
12.513 de 26/10/2011 e art. 152 da Resolugdo CD/FNDE n2 04 de 16/03/2012 e Pardmetros de Referéncia do
Manual de Gestao da Rede e-Tec, de acordo com a fung¢ido exercida, desde que ndo haja prejuizo a sua carga
hordria regular no IFAC, conforme descrito nos Quadros |, I, lll do item 4.1:

9.2. O valor mensal a ser recebido pelo bolsista é varidvel de acordo com a Funcdo e a Carga Hordria
atribuida e estara condicionada a apresentacdo do relatério de atividade, Termo de comprovacdo de carga
horaria no programa, Termo de comprovacdo de carga hordria da Instituicdo a qual faca parte e demais
documentos e termos que se facam necessdrios, dentro do prazo estabelecido para Coordenacdo de Programas
de Fomento - Coprof/Cread.

9.3. Os valores previstos somente serdo confirmados mediante a formacgdo das turmas, podendo variar
de acordo com os valores minimos estabelecidos no manual de gest3o.
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9.4. No momento da contratacdo do bolsista, este serd confirmado mediante assinatura do termo de
compromisso.

9.5. O servidor que vier a ser contratado como Bolsista nos cursos e-Tec cumprird horarios de
atividades de acordo com a necessidade da Instituicao.

9.6. A jornada de trabalho dos servidores ndo podera conflitar com o hordrio regular no IFAC,
conforme estabelece o art. 14, inciso V, § 42, da Resolucdo CD/FNDE n? 4, de 16 de margo de 2012.

9.7. As bolsas recebidas por servidores das redes publicas de educagdo profissional, cientifica e
tecnoldgica que participem das atividades do PRONATEC/e-Tec/PROFUNCIONARIO n3o caracterizam
contraprestacdo de servicos, de acordo com o paragrafo Unico do artigo 26 da lei N2 12.816 de 05 de junho de
2013.

9.8. O pagamento dos bolsistas Pronatec/Rede e-Tec/PROFUNCIONARIO esta vinculado a liberagdo
do recurso financeiro, pela SETEC/MEC, que se encontra sob responsabilidade do Ministério da Educagdo —
MEC e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao — FNDE.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato pode interpor recurso encaminhado, exclusivamente, para o enderego eletrénico
proen.cread@ifac.edu.br, conforme cronograma no Anexo |.

10.2. O e-mail com recurso deve, impreterivelmente, seguir as orientacdes abaixo:

Assunto do e-mail: Processo de Selecdo interna para equipe de apoio ao
Programa Novos Caminhos

No corpo do texto devera constar as seguintes informagcodes:

Nome completo:

CPF:

Curso para o qual se inscreveu:

Comprovante de Inscricdo:

Justificava: Documentos comprobatdrios em pdf (anexados ao e-mail)

10.3. O recurso sera admitido apenas uma Unica vez, concernente ao resultado do processo seletivo.
10.4. O/a candidato/a deverad utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito.

10.5. Recurso inconsistente ou que desrespeite os servidores publicos que atuam no processo, sera
preliminarmente indeferido.

10.6. N3o serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisdo de recurso ou recurso de recurso.
10.7. N3o serdo aceitos recursos de modo diverso ao disponivel neste Edital.

10.8. N3do serd recebido recurso interposto por via postal, fax ou e-mail diferente do indicado, ou
qualquer midia eletronica.

10.9. Todos os recursos interpostos serdo analisados e os resultados serao divulgados no enderego:
hps://portal.ifac.edu.br, conforme o Cronograma (anexo 1), juntamente com o resultado final.

10.10. Contra o resultado final do Processo Seletivo ndo cabera recurso.

10.11. O IFAC ndo se responsabiliza por pedidos de recurso ndo recebidos devido a fatores de ordem

técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, a falhas de comunicagao
ou ao congestionamento das linhas de comunicacao.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessdo da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, bem como da
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respectiva disponibilizacdo financeira, em funcdo da formacgdo das turmas, da rigorosa ordem de classificacao e
do prazo de validade do processo seletivo.

11.2. Para o cumprimento dos hordrios previstos neste Edital, levar-se-4 em consideracdo o hordério
local.

11.3. O IFAC divulgara em sua pagina na Internet https://portal.ifac.edu.br/ sempre que for
necessario Avisos Oficiais e Normas Complementares ao presente Edital.

11.4. Os anexos lll, IV, V e VI estdo disponiveis em formato pdf para preenchimento pelo candidato.
11.5. Os candidatos serdo convocados em estrita observancia da ordem de classificagdo.

11.6. A falsidade de informacdes e/ou documentos, ainda que verificada posteriormente a realizacdo do

Processo de Selecdo, implicard a eliminacdo sumadria do candidato. Serdao declarados nulos de pleno direito a
inscricdo e todos os atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancdes de carater judicial.

11.7. Observadas as necessidades da Instituicdo, o candidato habilitado e classificado, conforme as
normas deste Edital serd convocado através de aviso por edital complementar, para vinculacdo como bolsista,
mediante assinatura do Termo de Compromisso.

11.8. O ndo pronunciamento do interessado no dia marcado na convocagdo serd interpretado como
desisténcia da vaga, permitindo, conforme o previsto em Lei, a Instituicdo exclui-lo do Concurso.

11.9. Este processo seletivo tem validade por um ano, sendo prorrogavel por igual periodo.

11.10. Casos omissos serdo analisados pela Pré-reitoria de Ensino.

11.11. Fica eleito o foro da Justica Federal da cidade de Rio Branco, com exclusdo e renuncia de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja para dirimir questdes oriundas do presente processo de selecdo.

Rio Branco - Acre, 19 de junho de 2020.

12. DOS ANEXOS

EDITAL PROEN/IFAC N2 02, DE 19 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA EQUIPE DE APOIO AO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA / ATIVIDADE DATA DE REALIZACAO
Publicacdo do Edital 19/06/2020
Periodo de Inscri¢cdes 19/06 até 23/06/2020
Divulgacao das inscricdes e resultado preliminar 25/06/2020
Interposi¢do de recurso contra as inscri¢cdes e resultado preliminar | 26/06/2020
Resposta dos recursos interpostos e Resultado final do processo 29/06/2020

EDITAL PROEN/IFAC N2 02, DE 17 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA EQUIPE DE APOIO AO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

ANEXO Il - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

https://sei.ifac.edu.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=207171&infra_sistema... 10/15
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Eu, ,
CPF n2 , declaro para os devidos fins que tenho disponibilidade para o desempenho
das atividades como BOLSISTA e que me comprometerei no cumprimento das atribuicées a mim designadas e
respectivas carga horaria da atividade de , demandadas pela
Coordenacdo de Programas de Fomento - Coprof/Cread no (local) e que nao
haverd prejuizo para carga-horéria regular, conforme previsto no artigo 9 da Lei 12.513, de 26 /10/2011 e
Resolucdo CD/ FNDE n° 04 de 16/03/2012, na forma abaixo.

HORARIO DISPONIVEL PARA O PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

Segunda | Terca Quarta |Quinta Sexta Sabado

Manha

Tarde

Noite

DECLARO, ainda, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informacdes aqui prestadas,
sob pena de responsabilidade administrativa, civil e/ou penal e, estou ciente que ndo devera haver prejuizo a
carga hordria regular conforme previsto na Lei N2 12.513 de 26 de outubro de 2011, alterada pela Lei N2 12.816
de 5 de junho de 2013.

Assinatura do servidor/candidato

EDITAL PROEN/IFAC N2 02, DE 17 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA EQUIPE DE APOIO AO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

ANEXO IIl - DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro estar ciente, em funcdo da programacdo de trabalho, descrita na Declara¢do de Disponibilidade (anexo
1)) , que o (a) servidor (a)

, matricula SIAPE n?
, preenche os requisitos de carga hordria para desempenhar as suas atividades no
ambito do Programa Novos Caminhos, sem prejuizo das atividades de sua responsabilidade, constantes na sua
jornada de trabalho neste Campus/setor.

https://sei.ifac.edu.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=207171&infra_sistema... 11/15
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, de de .
(local e data)

Assinatura da Chefia imediata
Assinatura e carimbo

EDITAL PROEN/IFAC N2 02, DE 17 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO DE SELEGAO INTERNA PARA EQUIPE DE APOIO AO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

ANEXO IV - TERMO DE RESPONSABILIDADE

(DOCUMENTO SOMENTE PREENCHIDO POR OCASIAO DA CONVOCAGAO)

Declaro para 0s devidos fins que eu,

CPF: , Carteira de

Identidade(RG): , residente e domiciliado a
rua , na cidade de
, ne: Bairro:

, telefone: , e-mail:

Candidato (a) a vaga de , nho local
, para atuar como , da Rede e-Tec/Bolsa

Formacdo Programa Novos Caminhos, declaro que tenho ciéncia das obrigacdes inerentes a qualidade de
bolsista e, nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas descritas no Edital N°02/2020, no que diz
respeito as fungdes a mim designadas.

Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima implicard (3o) no cancelamento da(s)
bolsa(s), com a restituicdo integral e imediata dos recursos, de acordo com as regras previstas na legislacdo
vigente, acarretando ainda, a impossibilidade de receber beneficios, pelo periodo de cinco anos, contados
do conhecimento do fato.

, de de 2020.

Assinatura do servidor/candidato
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EDITAL PROEN/IFAC N2 02, DE 17 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO DE SELEGAO INTERNA PARA EQUIPE DE APOIO AO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS
ANEXO V - TERMO DE RESPONSABILIDADE
(DOCUMENTO SOMENTE PREENCHIDO POR OCASIAO DA CONVOCAGAO)

(Assinar em duas vias e em todas as laudas. Uma via permanecera com o bolsista e a outra devera ser
encaminhada para a Coordenac¢do Geral da Rede e-Tec para arquivo e envio, caso solicitado, ao MEC)

Eu, , selecionado (a) para a funcao de
para atuacdo na Programa Novos Caminhos/ REDE

E-TEC/BOLSA FORMAGAO, no polo

Neste ato declaro o aceite da vaga e assumo o compromisso de participar das capacitacées e todas as que forem
oferecidas, bem como exercer a funcdo para qual fui selecionado (a), com disponibilidade semanalde __ horas
semanais, no polo indicado acima ou em local a ser determinado por convocagao da Coordenagdo de Programa
de Fomento - COPROF/CREAD e meu aceite.

Declaro ainda que tenho ciéncia que estas atividades serdo independentes de outras atividades que eu
desempenhe (publicas ou privadas), quer seja trabalho assalariado, contratacdo ou regime juridico Unico do
servico publico. Declaro que estou ciente que minhas atividades serdo exercidas em hordrio extra as minhas
outras atividades.

Declaro ainda, ter ciéncia e compromisso com o cumprimento de minhas responsabilidades basicas que sao:

a) Atuar no Curso, obrigatoriamente, no periodo em que for determinado pela Coordenagdo de
Programa de Fomento - COPROF/CREAD do IFAC, a serem definidas em conjunto com os polos.
Eventuais horarios ndo cumpridos ndo serdo computados para efeito de calculo do valor a
receber, pois o recebimento da bolsa mensal é em fung¢do da hora trabalhada e estd associada
ao exercicio da funcdo no més;

b) Ter disponibilidade para convocacGes em dias e hordrios de avaliacbes presenciais que
poderdo ser aplicadas em dias diferentes, inclusive sabados, eventualmente, mesmo fora do
cronograma aprovado;

c) Podera efetuar o cumprimento de atividades complementares ndo presenciais, para
completar a carga-hordaria de 10 ou 20 horas da bolsa no polo ou na coordenag¢do de EaD do
IFAC, direta ou indiretamente, bem como a distancia, mediante demanda determinada por
resultado e estimativa de carga hordria, de acordo com os padrdes da Equipe de Coordenacdo
Geral de EaD do IFAC;

d) Ndo possuir vinculo como aluno no curso em que ira atuar;

e) Atender a convocagBes para reunibes e ou atividades administrativas solicitadas pela
Coordenacdo de Programa de Fomento - COPROF/CREAD do IFAC;

f) Iniciar as atividades em data a ser indicada pela Coordenac¢do de Programa de Fomento -
COPROF/CREAD;

g) Receber via agéncia bancdria do Banco do Brasil, indicada pelo bolsista, conforme calendario
do MEC;

h) No caso de servidor do IFAC, devera estar lotado no Campus para as atividades da EaD (ndo
tendo agenda de aulas ou de trabalho nos mesmos horarios e periodos);

i) Preservar informacdes gerenciais e académicas privativas da EaD e, zelar da ética e
urbanidade nos contatos com colegas tutores e, em especial com os alunos, ndo fomentando
nem dando origem a reclamag®es, criticas destrutivas, movimentos contra o sistema e/ou
contra a Coordenacdo de Programa de Fomento - COPROF/CREAD;

j) Integrar projetos da coordenagdo de EaD, de forma sistémica e contribuir para o crescimento
e desenvolvimento da EaD no IFAC;
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k) Realizar viagens de trabalho previamente agendadas e acertadas com a chefia, em caso de
necessidade;

I) Respeitar a hierarquia da Coordenacdo e Direcdo-Geral do Campus responsavel pela EaD do
IFAC e paralela e complementarmente com a Dire¢do do Campus ou da Escola que apoia o polo;

m)Entregar as notas fiscais devidamente regularizadas para fazer jus ao recebimento da
bolsa aquele més;

n) Dever de acompanhar todas as informagdes, convocagdes e eventuais adverténcias, por e-
mail. Para isso deve ter a regularidade de abrir o e-mail frequentemente, nao havendo
desculpa ou justificativa para atrasos ou perdas de prazos por nao ter tomado conhecimento
de alguma comunicagao.

o) Declarar que aceita todas as Orientagcbes Administrativas e Académicas da Equipe de
Coordenacdo de Programa de Fomento - COPROF/CREAD do IFAC e que zelara pelo seu
cumprimento e que, no caso de duvidas em procedimentos consultard a coordenacado de polo
e/ou a coordenacgao geral antes de agir;

p) Declarar ter ciéncia de que o quantitativo de bolsas dependera da duragdo do curso para o
gual foi convocado;

q) Declarar ter ciéncia de que podera ser desligado do programa a qualquer momento ou com
a conclusdo do curso, podendo ser renovado a critério da Coordenacdo de Programa de
Fomento - COPROF/CREAD;

r) Declarar estar ciente de que o pagamento das bolsas é de responsabilidade do FNDE/MEC e
gue eventuais atrasos ndo deverao interromper ou atrapalhar as atividades.

s) Declarar ter ciéncia das atribuic8es, direitos e deveres previstos no MANUAL DE GESTAO DA
REDE E-TEC BRASIL, PRONATEC E DO PROFUNCIONARIO.

t) Declarar ter ciéncia dos direitos e das obrigagGes inerentes a qualidade de bolsista na
respectiva funcdo, e nesse sentido, COMPROMETER-SE a respeitar as clausulas descritas neste
Termo de Compromisso;

u) Declarar, ainda, sob as penas da lei, que as informacgdes prestadas sdo a expressdo da
verdade e que preenche plenamente os requisitos para o recebimento da bolsa expressos na
Lei 11.273/ 2006, e que tenho experiéncia no ensino, e que o recebimento da referida bolsa
ndo constituird acimulo de bolsa de estudo ou pesquisa proveniente de outros érgdos do
Poder Publico.

v) Estar ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara no
cancelamento da(s) bolsa(s), com a restituicdo integral e imediata dos recursos, de acordo com
as regras previstas na Resolucdo n2 18, de 16 de junho de 2010.

Rio Branco - AC, de de 2020.

ASSINATURA DO BOLSISTA

EDITAL PROEN/IFAC N2 02, DE 17 DE JUNHO DE 2020

PROCESSO DE SELEGAO INTERNA PARA EQUIPE DE APOIO AO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS

ANEXO VI - DECLARAGAO DE NAO RECEBIMENTO DE BOLSAS DAS AGENCIAS DE FOMENTO BRASILEIRAS (CAPES, FNDE OU

https://sei.ifac.edu.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=207171&infra_sistema...

CNPQ) NA RUBRICA 33.90.48
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Eu, RG
, CPF , candidato selecionado pelo Edital N2
02/2020, PROGRAMA Novos Caminhos, Campus , declaro que

nao recebo bolsas das agéncias de fomento brasileiras (CAPES, FNDE ou CNPQ) na rubrica 33.90.48 (Outros
Auxilios a Pessoa Fisica). Na eventual hipdtese de vir a receber de uma das agéncias de fomento brasileiras na
rubrica 33.90.48, comprometo-me a informar a Coordenacdo de Programa de Fomentos - COPROF /CREAD para
gue possa ser providenciada minha desvinculagao imediata do Programa Novos Caminhos.

, de de 2020.

ASSINATURA DO BOLSISTA

— ™
eil Documento assinado eletronicamente por Maria Lucilene Belmiro de Melo Acacio, Pré-reitor(a) de Ensino,
;?imm'& L‘?_l| em 19/06/2020, as 15:46, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto

| eletrdnica n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— ™
eil Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Silva Souza, Diretor(a) do Centro de Referéncia em
;?!mm': L‘?_l| educacgdo a Distancia e Formagdo Continuada, em 19/06/2020, as 15:49, conforme horario oficial de Brasilia,
| eletrdnica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Rosana Cavalcante dos Santos, Reitora, em 19/06/2020, as 15:50,
2 - L‘?_ly conforme horaério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro

assinatura

| eletrénica de 2015.
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